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Relatoério da Oficina - 21/08/2008

Surgimento da proposta da oficina
Regina e Paulo em Goiania: qual a dificuldade que os iniciantes tem em executar atividades
baseadas no que foi feito anteriormente.

Questionamento da necessidade de explicacdo sobre o que € 0 FNEPAS
Discussdo sobre o cronograma e a proposta

FNEPAS - breve historico

Surgiu a partir da preocupagdo de como as profissdes realizavam o ensino da graduagéo e inter-
relacionava as profissdes

O ministério dispde de recursos para organizar uma estrutura de ensino.As associacoes
profissionais preocupadas com a educacdo (ABEN/ABEM) estariam vinculadas

O projeto prevé oficinas regionais para discussao

Focos: Integralidade e Educacdo Permanente (producado,pesquisa e infra-estrutura)

A intencdo € que 0 FNEPAS ndo existisse e que essa integracao acontecesse naturalmente

Existe um entrave na organizacdo de eventos em virtude das distancias por isso algumas
regionais sao unidas (RJ/ES) ou fragmentada (SP/MG).A estrutura fisica esta vinculada a ABEM.
Em 2008 esta ocorrendo uma analise de como foram implantadas as primeiras
oficinas.Incentivos de amostras locais.O relatério de 2008 foi convocado pelo pro-saiude
(integracéo basico-clinico).”Menos falacdo e mais conversacao”

Inicio da proposta: relatos de experiéncias

1- Venessa de Paula/FAMEMA
Coloca sua experiéncia com trabalho em equipe multiprofissional e pontua a importancia
da integragéo destes, assim como sua expectativa diante do FNEPAS

2- Tutor em PBL na Faculdade de Medicina de Catanduva detecta a aversdo ao PBL.
Curriculo era “inchado” para atividades extracurriculares. Compromisso de envolver o
aluno na metodologia ativa, com o foco centrado no PSF.
Contatos desde o 1° ano com a profisséo — sdo montadas ligas para estimular o
aprendizado em areas da medicina.Perfil do aluno mudou com a nova matriz
Regina pergunta se houve adesdo do corpo docente: ele resiste a nova matriz, mas ainda
assim ocorre a capacitacdo por meio de curso e palestras.Apenas o curso de medicina
existe a proposta de multiprofissionalidade. Existe o entrave de disponibilizar areas para a
insercdo de alunos entdo as cidades vizinhas comportam os projetos. O corpo discente
gosta da abrangéncia mas reclamam da carga horaria mais pesada e dos relatorios
frequientes.

3- Santana/Manaus: Muitas pessoas trabalham em PBL e ndo sabem
Relata ainda resisténcia de nedfitos, professores sem mestrado e doutorado e valorizacao
do método tradicional. A resisténcia € institucional, pois alguns profissionais se recusam
em receber alunos. Alguns alunos também resistem em se integrar com outras profissfes
Em outra escola existe a atencdo integrada a satde com a introdugdo do aluno do 1° ano
na rede basica de saude
As disciplinas integradoras sdo importantes, pois sdo condizentes com as propostas das
politicas de saude
Critica as Estaduais e Federais de seu estado que nao trouxeram participantes

4- PauloMarcondessFAMEMA: Mudar a forma de ver o mundo e estimular o desvio
positivo, por isso podemos sempre construir sobre as experiéncias positivas

5- Dreif/CRT-DST-AIDS
Capacitacdo/vivéncia em DST/AIDS trabalha num contexto multiprofissional
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Dimensdo humana/consciéncia é falha:os profissionais ao longo do tempo esquecem da
capacitacdo no exercicio do trabalho
Métodos alternativos, formas diferenciadas de ensino devem ser estimuladas a fim de
promover a criatividade como forma de atingir uma educacdo permanente
Existe relatos de profisionais com uma proposta de integragdo e que ndao encontraam
respaldo da instituicdo por isso procuram 0s grupos para a coleta de novas ionformacdes
a fim de viabilizar as suas idéias
Reformular os processos de educacdo:focar em ouvir os participantes

6- Luciana-UNESP
Potencialidades das acdes de integracdo (FNEPAS, encontros) para a formacdo de
multiplicadores
Necessidade de continuidade: a capacitacdo para a formacdo de facilitadores, reunides
para a troca de informacdes, estabelecimento do compromisso
Utiliza o aprendizado auto-dirigido sem expor que usa metodologia ativa

7- Ana Paula — Faculdade Integrada Campo Mouréo
Ha dois anos comecou a utilizacdo de estudo de caso com uma turma mista
(enfermagem/nutricdo/farmécia)
Discussao, leitura e busca complementar de materiais de referéncia.Forma de despertar a
busca pelo conhecimento. Os alunos sdo levados a campo (UBS, asilos) onde séo
levantados os problemas da comunidade e implantados os projetos de intervengéo.

8- Aline/[FAMEMA
Relata que ainda ha resisténcia de muitos professores, 0 método de avaliagdo estd em
constante construcdo.A integracdo da Medicina/enfermagem na USF- sente que a
autonomia do ensino a levou a ter mais seguranga no exercicio da préatica, porque sua
teoria foi construida e ndo decorada

9- Manzelio/Catanduva
Utiliza aplicagdo de provas em grupo com participantes aleatorios.Os conflitos
interpessoais podem ser superados em virtude da riqueza da discussdo.Na evolutiva existe
a correcdo das questdes e o proprio grupo de auto-avalia por meio de notas individuais e
aqueles que ndo conseguem sdo estimulados pelo grupo a desenvolver melhor seu
conhecimento.

10- DanielayFAMEMA - HM
Pontua que os profissionais formados em PBL melhoram seu relacionamento interpessoal

11- Lorena/FAMEMA
A introducdo a ABL a auxiliou no exercicio da pratica porque os problemas sdo
vivenciados o que facilita no exercicio da préatica

12- MarciayFAMEMA
Método tradicional fragmenta o aprendizado

12- Leandro/Regina - UNIRIO

Exposicao do trabalho: Métodos ativos de aprendizagem utilizados em escola medica com

curriculo profissional

Criacédo do nucleo de metodologia participativa e apoio da FAMER

Foi  detectado que 14  disciplinas  utilizavam as  metodologias  ativas

(Dramatizacdo,laboratorio,integracdo a comunidade, métodos de problematizacgéo)

com e sem 0 conhecimento da proposta (Esquizofrenia curricular)

13- Vera Lucia/lUNESP

Relata que na medicina da UNESP ja encontra a necessidade de metodologias inovadoras

14- Aline relata que na FAMEMA o0 uso de paciente simulado ja coloca o aluno numa
avaliacdo biopsicosocial
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Na sequéncia os participantes foram examinar os posters dos trabalhos cientificos em

busca de experiéncias interessantes. Cada grupo de 2-3 participantes escolheu um trabalho e
produziu um cartaz com a manchete (chamativa) do poster, um extrato curto sobre seu conteudo
e definiu algumas tags (palavras-chave).

Relatorio da Oficina - 22/08/2008

Iniciou-se a a apresentacao dos cartazes dos grupos.

1.

o ok

Greve na Saude
a. Estudantes de enfermagem da Famema analisam a organizacdo do processo de
trabalho durante greve em hospital
b. Estudantes, enfermagem, processo de trabalho, greve, hospital, Famema
Resultado insatisfatorio em uma experiéncia com metodologia ativa
a. Em estagio supervisionado em Tupd-SP, os estudantes demonstram desinteresse
nato pela busca do conhecimento apesar da disponibilidade do cenario de préatica
b. Estagio supervisionado, estudantes, desinteresse, busca do conhecimento
Profissionais da Saude discutem “curativos” no ensino de satde
a. Profissionais sugerem o desaprendizado no ensino da saide. Vamos comegar do
zero
Vivéncia e convivéncia nos centros de satde
A prética vem da teoria no ensino da saude
Vicéncias préticas favorecem a formacéao de profissionais mais qualificados
a. Durante o V Forum Nacional de Metodos Ativos de Ensino as diferentes
experiéncias relatadas na oficina do FNEPAS enfatizam o papel das atividades de
vivéncia entre discentes, docentes e profissionais multidisciplinares, Tais
evidéncias estdo de alguma forma atrelados a praticas de reformulacdo e
adequacao dos curriculos universitarios que buscam a formacao de profissionais
diferenciados com enfoque no trabalho em equipe.
b. Praticas, multidisciplinares, profissionais

Proximos passos

1.
2.
3.

4.

Criar comunidade sobre a oficina na Comunidade Virtual do FNEPAS

Divulgar a comunidade da oficina no site do FNEPAS e do evento

Cadastrar participantes no grupo Yahoo da Regional SP e na comunidade virtual do
FNEPAS

Inlcuir na comunidade da oficina as noticias criadas durante a mesma

Participantes da oficina

No. Nome Email
1. | Paulo Marcondes marcondes.paulo@famema.br
2. | Dreyf Assis Gongalves dreyf@crt.saude.sp.gov.br
3. | Ana Paula Fanhani anapaula.fanhani@grupointegrado.br
4. | Regina Lugarinho regina.lugarinho@gmail.com
5. | Danielle Christine C. Messias danielle-messias@ig.com.br
6. | Lorena Ayala Valli lo_ayala@yahoo.com.br
7. | Manzelio Cavazzana manzelio@usp.br
8. | Marcia Corte Batista brunoxs@hotmail.com
9. | Leandro L. Troncoso leandro.medunirio@gmail.com
10. | Vanessa de Paula Silva vanessadepaula2007 @hotmail.com
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11.

Vera LUcia Garcia

vlgarcia@uol.com.br

12.

Luciana Tavares Sebastido

lutsfono@gmail.com

13.

José Maria de Castro Santana

jmcsantana@yahoo.com.br

14.

Aline Ramos Luccas Covo

alinecovo@famema.br




